
 

   

 

 
 

 
POLITICA DE SOSTENIBILIDAD 

 
 

En Maquinarias THM S.A., perteneciente al Grupo EMIN, nos comprometemos a seguir el camino del 
desarrollo sostenible para convertirnos en líderes en nuestro sector. Nuestro objetivo es generar valor 
compartido para todos nuestros grupos de interés, a través de una gestión ética y responsable. 
 
Buscamos establecer una estrategia corporativa sólida que cumpla con las normativas y regulaciones 
aplicables, al mismo tiempo que monitoreamos constantemente los riesgos. Actuamos con ética e 
integridad, respetando los derechos humanos de nuestros colaboradores, grupos de interés y 
comunidades. 
 
Nos esforzamos por construir relaciones cercanas y a largo plazo con nuestros clientes, ofreciendo 
soluciones integrales que transformen la satisfacción en lealtad. Co-creamos soluciones de valor con 
nuestros proveedores, basadas en un marco ético y cultural compartido. 
 
Promovemos espacios colaborativos e innovadores para atraer, fidelizar y desarrollar talentos 
comprometidos con la excelencia. Mantenemos un clima laboral motivante, diverso y respetuoso. 
Además, buscamos actuar de manera colaborativa y respetuosa con las comunidades en las que 
operamos, previniendo y mitigando impactos negativos generados por nuestras actividades. 
 
En nuestras operaciones, nos esforzamos por entregar soluciones integrales y de calidad, utilizando todos 
nuestros recursos y capacidades de gestión. Buscamos la excelencia operacional, la prevención de riesgos 
y la mejora continua de nuestros procesos críticos.  
 
Nuestra política de sostenibilidad prioriza la gestión eficiente del agua, la reducción de emisiones de 
carbono, el manejo integral de residuos y promovemos la reducción, reutilización y reciclaje de materiales 
para minimizar el impacto ambiental, comprometiéndonos a la protección del medio ambiente, 
adoptando prácticas de economía circular y cumpliendo con las regulaciones y compromisos ambientales. 
 
Fomentamos una cultura organizacional basada en la prevención de riesgos, la colaboración, la innovación 
y la productividad. Promovemos el respeto a los derechos humanos, rechazando cualquier forma de 
discriminación. Además, nos comprometemos a contribuir a la sostenibilidad ambiental, integrando el 
medio ambiente en nuestro negocio y mitigando el cambio climático. 
 
Esta política guía todas nuestras acciones en materia de sostenibilidad, y nos comprometemos a revisarla 
y actualizarla periódicamente. 
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